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Учебный центр ГУП «ТЭК СПб» 

Учебный центр является 
подразделением департамента по 
работе с персоналом ГУП «ТЭК СПб» и 
осуществляет лизензированную 
образовательную деятельность. 

Центр был создан Приказом ГлавТЭУ от 
24 марта 1981 на основании решения 
Исполкома Ленгорсовета для 
централизованного обучения рабочих 
и специалистов топливно-
энергетического комплекса города. 

Учебный центр в соответствии с лицензией осуществляет: 

- профессиональное обучение рабочим профессиям для систем 

теплоснабжения; 

- дополнительное  профессиональное образование. 

 



Направления обучения: 

 Обучение по рабочим профессиям 

 

 Повышение квалификации 

 

 Подготовка перед очередной 
проверкой знаний рабочих 

 

 Предаттестационная подготовка 
руководителей и специалистов по 
НТД Ростехнадзора 

 

 Подготовка руководителей и 
специалистов по охране труда 
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Основные программы профессиональной подготовки 

Наименование профессии Сроки обучения  

(в месяцах) 

Оператор котельной 2,5 

Машинист (кочегар) котельной 1 

Стропальщик 1 

Оператор теплового пункта; слесарь по 

обслуживанию тепловых пунктов 

0,5 

Аппаратчик химводоочистки 1 

Машинист насосных установок 1 

Слесарь по ремонту оборудования тепловых 

сетей; слесарь по обслуживанию тепловых сетей; 

слесарь-ремонтник  

1 

Слесарь по контрольно-измерительным 

приборам и автоматике 

1 

Слесарь по ремонту оборудования котельных и 

пылеприготовительных цехов; слесарь-

ремонтник 

1 
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Основные программы профессиональной подготовки 
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Программы профессиональной подготовки предусматривают 

теоретическое и производственное обучение. 

 

В процессе обучения обеспечивается прохождение практики в 

действующих котельных ГУП «ТЭК СПб». 

Программы подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

соответствуют требованиям профессиональных стандартов.  



Отчет о подготовке кадров в Учебном центре  
за 2017 год 

Вид обучения 
Количество  
работников 

   Профессиональное обучение рабочих 484 

   Получение дополнительных допусков по рабочим специальностям 262 

   Периодическое обучение рабочих с получением допусков к обслуживанию ОПО 2329 

   Предаттестационная подготовка руководителей и специалистов по требованиям НТД  
   Ростехнадзора 891 

   Обучение по охране труда 578 

   Обучение пожарно-техническому минимуму  руководителей, специалистов и рабочих 1602 

Итого подготовлено работников: 6146 
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Профессиональное 
обучение рабочих; 484 

Получение 
дополнительных 

допусков по рабочим 
специальностям 262 

Периодическое 
обучение рабочих с 

получением допусков к 
обслуживанию ОПО 

2329 

Предаттестационная 
подготовка 

руководителей и 
специалистов по 

требованиям НТД 
Ростехнадзора  891 

Обучение по охране 
труда 578 

Обучение пожарно-
техническому 

минимуму  
руководителей, 
специалистов и 

рабочих 1602 



Оснащение Учебного центра 

Аудитории Учебного центра оборудованы макетами, 
тренажерами, плакатами, компьютерной и видео- техникой, 
другим оборудованием, необходимым для проведения занятий 
и отработки профессиональных навыков. 
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Библиотека Учебного центра укомплектована учебными 

пособиями, технической литературой, нормативными 

правовыми и нормативно-техническими документами 

Ростехнадзора. Библиотечный фонд регулярно обновляется. 



Осуществленные проекты по развитию  
Учебного центра в 2017 году 

 Повышена квалификация 1-го преподавателя по программе 
«Преподаватель по обучению пожарно-техническому минимуму». 

 Проведена профессиональная переподготовка 1-го специалиста по 
специальности «Техносферная безопасность (Безопасность 
технологических процессов и производств)». 

 Систематическая корректировка программ профессионального 
обучения и дополнительного профессионального  образования. 

 Обновлены базы наглядных учебных пособий, методических 
материалов. 

 Оборудовано 2 компьютерных класса для подготовки и проведения  
тестирования с использованием обучающе-контролирующей системы 
«ОЛИМПОКС». 

 Подготовлено 4 учебные презентации по различным темам занятий. 

 Систематическое анкетирование потенциальных кандидатов 
внутреннего кадрового резерва. 

 Систематическое анкетирование слушателей по вопросам уровня и 
качества обучения. 

 Осуществлена подготовка 27 студентов  ВШТЭ СПбГУПТД по профессии 
«Оператор котельной». 
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Проверки Учебного центра органами  государственного 
контроля (надзора) в 2017 году 

 

Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга в ноябре 
2017 года проведена плановая документарная проверка  ГУП «ТЭК СПб» по 
организации образовательного процесса. 

 

Задачи проверки: осуществление федерального государственного надзора 
за соблюдением требований, установленных законодательством 
Российской Федерации в сфере образования, к организации 
образовательного процесса и к ведению официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» в организации. 

 

Предмет проверки: соблюдение обязательных требований, установленных 
законодательством Российской Федерации. 

 

Получено экспертное заключение о результатах документарной проверки. 

 

В ходе проверки нарушения обязательных требований 
законодательства об образовании НЕ ВЫЯВЛЕНЫ. 

 

  

9 

 



Сравнение итогов деятельности Учебного центра  
за 2015, 2016 и 2017  годы 

Обучено слушателей  

по категориям: 

2015 год 
(человек) 

2016 год 
(человек) 

2017 год 
(человек) 

 

Работники предприятия 5620 5757 6146 

Физические лица 40 87 106 

Всего обучено: 5660 5834 6252 
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Обучено работников ГУП «ТЭК СПб» Обучено физических лиц 
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Сравнение итогов деятельности Учебного центра  
за 2015, 2016, 2017 годы 

 

Заключено договоров 

оказания услуг 

2015 год 2016 год 2017 год 

К-во 

обученных 

(человек) 

Доход 

(рубли) 

К-во 

 обученных 

(человек) 

Доход 

(рубли) 

К-во 

обученных 

(человек) 

Доход 

(рубли) 

Физические лица 14 128 587 38 389837 79 618458 

Студенты учебных 

заведений 

26 102 317 49 286804 27 158869 

Всего: 40 230 904 87 676641 106 777327 
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Доход по договорам оказания услуг в 2017 году возрос на 100 686 рублей. 
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 
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